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1. Introducció i missió 

La Fundació Puigvert és una entitat sense ànim de lucre, constituïda en 1961. En el 
1967 va ser reconeguda com a escola d'especialització per a postgraduats, per ordre 
ministerial. Pel Reial decret 2020/1983 del 29 de juny, la Fundació Puigvert va ser 
transferida a la Generalitat de Catalunya. El sistema sanitari català es caracteritza per 
integrar, en una sola xarxa d'utilització pública, tots els recursos sanitaris amb diversitat 
de proveïdors i fórmules de gestió. L'any 2000 es va crear el sistema sanitari integral 
d'utilització pública de Catalunya (SISCAT), que integra a les xarxes assistencials en un 
sol sistema del qual forma part la Fundació Puigvert. Està situada en el recinte de 
l'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, amb el qual constitueix un conjunt hospitalari 
general d'alta tecnologia i universitari. Totes dues entitats tenen personalitat jurídica 
pròpia i disposen de plena autonomia de gestió i organització. 

La Fundació Puigvert té per objectiu l'expansió i el perfeccionament de les ciències 
mèdiques que s'ocupen de l'estudi i tractament de les patologies i disfuncions del 
sistema urinari masculí i femení, i de l'aparell genital masculí. Per això se centra en el 
desenvolupament de les especialitats d'Urologia, Nefrologia i Andrologia. En els últims 
anys donats els avenços mèdics científics i tecnològics, s'ha incorporat el Servei-
Programa de Reproducció Humana Assistida, que treballa conjuntament amb el Servei 
de Ginecologia i Obstetrícia de l’Hospital de Sant Pau. 

La missió de la Fundació és “proporcionar assistència integral, efectiva i humana en 
urologia, nefrologia, andrologia i medicina reproductiva, i promocionar el 
desenvolupament i el coneixement científic d'aquestes especialitats, amb activitats de 
docència, formació, recerca, innovació, divulgació i educació per a la salut". 

 
2. Estructura docent  

A la Fundació Puigvert es duen a terme activitats de docència en l'àmbit de grau i 
postgrau, i activitats de formació que inclouen la formació de residents, un programa de 
formació en Andrologia per a metges i metgesses especialistes, un programa de 
Psicoterapeutes, així com, l'organització d'activitats de formació continuada 
especialitzada. Les activitats de formació universitària inclouen el grau de Medicina, 
d'Infermeria i pràctiques universitàries d'altres formacions en Ciències de la Salut.  
 
L'estructura docent s'ha renovat el juliol del 2023 i actualment s'organitza sota la 
dependència de la Direcció Assistencial i Mèdica a través de la Coordinació de 
Docència, per establir les línies d'actuació, les polítiques i normes a seguir en aquest 
àmbit, així com les aliances estratègiques externes i internes.  
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L’Oficina de Gestió Acadèmica (OGA) és la responsable de dur a terme les gestions 
administratives i organitzatives de les diferents activitats docents i formatives de la 
institució, depenent de la Direcció Assistencial i Mèdica i de la Coordinació de Docència. 
Al mateix temps dona suport a la Comissió de Docència, òrgan independent que 
s’explica a continuació. El departament d’infermeria té la seva pròpia coordinació de 
docència, a càrrec de M. Plans, la gestió acadèmica recau sobre l’OGA.  

 

3. Comissió de docència  

3.1. Funcions i composició 

La Comissió de Docència és un òrgan col·legiat que té com a funcions principals 
planificar i organitzar la formació dels i de les residents i supervisar la seva aplicació 
pràctica, així com controlar el compliment dels objectius previstos en els programes 
formatius de les diferents especialitats. Per a aconseguir els seus objectius, la 
Comissió de Docència facilita la integració de les activitats formatives dels i de les 
residents amb l'activitat assistencial diària de l'Hospital, mitjançant la planificació de 
l'activitat professional de manera conjunta amb els òrgans de direcció assistencial del 
centre. Annex 1  

 
 

3.2. Reunions de la Comissió de Docència 

Durant l'any 2023 ha realitzat 4 reunions ordinàries, 2 reunions de la comissió mixta 
formada per la Comissió de Docència i el Comitè d’Avaluació i Acreditació per 
l’acreditació interna de tutors i 1 reunió de la Subcomissió executiva delegada per la 
Comissió de Docència per a l’avaluació de l’acceptació de sol·licituds de rotacions 
externes/estades formatives. Les actes de les reunions es classifiquen i 
emmagatzemen en arxiu electrònic al servidor i arxiu en paper. 
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3.3. Tutorització de residents 

3.3.1. Funcions 

Els tutors i les tutores són professionals sanitaris especialistes en servei actiu, 
acreditats per a la docència del personal resident, que tenen la missió de planificar i 
col·laborar activament en l’aprenentatge dels coneixements, habilitats i actituds 
d’aquests, a fi de garantir el compliment del programa formatiu de l’especialitat de què 
es tracti, sent així els primers responsables del procés d’ensenyament i d’aprenentatge 
de l’especialista en formació.  

Les seves funcions són. 

- De gestió: Elaborar la guia/itinerari formatiu de l’especialitat i adaptar-lo en un pla 
individual per a cada resident del qual n’organitzarà i controlarà el seu 
desenvolupament. Fomentar l’activitat docent, de recerca i l’autoaprenentatge en 
temes relacionats amb l’especialitat. 

- De relació: Rebre a la persona resident quan s’incorpori al centre i facilitar-li tota la 
informació que sigui necessària sobre l’estructura i el funcionament pel que fa als 
aspectes assistencials, docents i de recerca. Ser referent i interlocutor de la 
persona resident. Mantenir contacte continu durant tot el període formatiu. Informar 
a la comissió de docència sobre la participació en activitats que requereixin un 
permís. 

- De seguiment i avaluació: Realitzar el seguiment del procés continu 
d’aprenentatge. Revisar les avaluacions de les rotacions, els cursos i les altres 
activitats docents que realitza la persona resident. Afavorir que la persona resident 
assumeixi progressivament responsabilitats en la tasca assistencial, i supervisar 
el contingut i la realització de les seves activitats assistencials. Elaborar l’informe 
anual per a la valoració del progrés anual de la persona resident. Participar en 
l’avaluació el comitè d’avaluació. Promoure i supervisar l’assistència dels i de les 
residents a les sessions generals del centre i a les de la pròpia unitat docent, i 
també la seva participació en les activitats del pla transversal comú. Supervisar el 
llibre d’especialista en formació. Qualsevol altra funció destinada a la planificació, 
la gestió, la supervisió i l’avaluació de tot el procés de formació del resident o de 
la resident en el context de l’organització sanitària. 
 

3.3.2. Llistat de tutors 

Cognoms Nom Especialitat 
Data  

acreditació 
Interna 

Data acreditació 
Externa  

(Dept. Salut) 

Data de 
revocació 

Furlano Monica 
Maria Nefrologia 22/05/2019 07/12/2020  

Benito  Silvia Nefrologia 28/07/2021 11/11/2021  

Barros  Xoana Nefrologia 01/03/2022 28/12/2022  

Jiménez  Mª Rocío Urologia 29/03/2023 06/07/2023  

Sabiote  Laia Urologia 29/03/2023 19/07/2023  

Serra Nuria Nefrologia 08/05/2013 13/06/2014 26/06/2023 
Emiliani Esteban Urologia 20/02/2018 20/07/2018 07/03/2023 
Schwartzmann  Iván Urologia 28/07/2021 11/11/2021 20/03/2023 
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4. Residents  

4.1. Formació de residents 

La Fundació Puigvert compta, amb l'acreditació des de 1983 per a formar especialistes. 
Actualment disposant de tres places d'urologia i dues en nefrologia. El tret diferencial 
d'hospital monogràfic l'ha convertit en un centre d'alta especialització i complexitat, la 
qual cosa fa que registri un alt volum d'activitat clínica i quirúrgica. La llarga trajectòria 
docent en formació sanitària especialitzada i les activitats de recerca faciliten que els i 
les residents adquireixin una formació d'excel·lència amb un alt nivell de satisfacció 
personal. 

 
4.2. Residents de l'any 2023  

 
Cognom Nom Procedència Nº ordre Especialitat 

Castillo Marcos Ramiro Italiana 4729 Nefrologia 

Torres Ospona Karol Veronica Colombiana 5140 Nefrologia 

Redondo Rios Anna Espanyola 2780 Urologia 

Grijalva Aguilar Camila Isabel Equatoriana 3275 Urologia 

López Valls Marta Espanyola 3700 Urologia 

 

Quartil: 

 

 

4.3. Acte de portes obertes i acte de comiat 

Les setmanes prèvies a l’elecció de les places MIR es facilita a les persones 
interessades una trobada amb el centre i l’equip docent per tal que puguin conèixer de 
primera mà el funcionament dels diferents serveis de la Institució. També es facilita 
que tinguin un espai amb els i les residents de cursos superiors per a fer les consultes 
que necessitin.  

L’any 2023 la trobada es va fer el 23 de març.  
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En finalitzar la residència es realitza un acte institucional de Clausura del Curs 
Acadèmic i Comiat de Residents. L’acte consisteix en una jornada que fa homenatge 
al conjunt de professionals que finalitzen el seu període de formació reglada 
especialitzada en aquest centre.  

També es programa una conferència a càrrec d’una persona especialitzada en l’àmbit 
de la salut. Annex 2  

 

 

 

4.4. Formació transversal:   

Primer any (R1) Urologia 
Primer any (R1) Nefrologia 

- Comunicació Assistencial i Entrevista Clínica 
- Qualitat i Seguretat dels pacients 
- Metodologia de la Recerca 

Segon any (R2) Urologia 
Segon any (R2) Nefrologia 

- Dilemes ètics 

Tercer any (R3) Urologia 
Tercer any (R3) Nefrologia 

- Gestió clínica 

 

Altres cursos:  

 Hospital del Mar 
 

Tercer any (R3) Urologia 
Segon any (R2) Nefrologia 

Curs de reanimació cardiopulmonar Suport Vital Avançat (SVA) 

 
 
 Departament de Salut 

 
Segon any (R2) Urologia Curs Autoformatiu de Radioprotecció Multiprofessional 

 
 

 Fundació Puigvert 
 

Urologia (R1 a R5) 
Nefrologia (R1 a R5) 

Tècniques d’afrontament de l’ansietat en la relació assistencial 
(periodicitat mensual) 

 

 

 



Memòria de Docència 

8 
 

 

4.5. Enquestes del conjunt de residents  

Resultats Globals (enquesta novembre 2022) 

  

4.6. Rotacions de programa (acords docents) 

NEFROLOGIA 
    
Centre d'origen Especialitat d'origen Nº mesos nº residents/curs 

Hospital St. Pau 

Medicina Interna 2 4 
Endocrinologia 2 2 
Cardiologia 1 3 
Unitat Cures Intensives 2 3 
Reumatologia 2 1 
Digestiu 1,5 3 
Farmacologia 2 1 

H. Girona Nefrologia 7 1 
H. St. Joan Déu Medicina Interna 2 1 
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UROLOGIA 
    
Centre d'origen Especialitat d'origen Nº mesos nº residents/curs 
Hospital St. Pau Cirurgia General 1 4 
H. Joan XXIII Urologia 4 1 
H. Arnau Vilanova (Lleida) Urologia 1 1 

    

ANDROLOGIA 
    
Centre d'origen Especialitat d'origen Nº mesos nº residents/curs 
H. Trias i Pujol Endocrinologia 1 1 

    

ANESTESIOLOGIA 
    
Centre d'origen Especialitat d'origen Nº mesos nº residents/curs 
Hospital St. Pau Anestesiologia 2 6 

    

RADIOLOGIA 
    
Centre d'origen Especialitat d'origen Nº mesos nº residents/curs 
Hospital St. Pau Radiologia 2 5 

    

ANATOMIA PATOLÒGICA 
    
Centre d'origen Especialitat d'origen Nº mesos nº resids/curs 
Hospital St. Pau Anatomia Patològica 3 2 

 

 

4.7. Rotacions externes 

 

Nom Servei/Unitat Centre Procedència 
Curs 

residència 

Server Gomez, Gerardo Andrologia 
H. General. U. Santa 
Lucía (Cartagena) 

R4 

Teja Garcia, Gabriel Andrologia 
H. Univ. De Móstoles 
(Madrid) 

R4 

Amaya Barroso, Barbara Andrologia H. General Castellón R2 

Ridaura Navarro, Neus Andrologia H. General Castellón R3 

Zamora Voorn, Patrizia Andrologia Hospital de Cabueñes R4 

Ruibal Gago, Leticia Andrologia Hospital de Pontevedra R4 

Luque Moreno, Julia Andrologia Hospital de Badajoz R3 
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Alcon Cerro, Pablo Andrologia 
H. General Univ. Reina 
Sofía (Cordoba) 

R4 

Grañen Garcia-Ibarrola,  
Carmen 

Andrologia H. Univ. De Donostia R5 

Contreras Matos, Francisco J Urologia / Oncologia H.U. Virgen de las Nieves R4 

Garcia Santos, Juan Jose Urologia / Urodinàmia Hospital de León R4 

Zamora Voorn, Patrizia Urologia / Urodinàmia Hospital de Cabueñes R4 

Ruibal Gago, Leticia Urologia / Reconstructiva Hospital de Pontevedra R4 

Luque Moreno, Julia Urologia / Litiasis Hospital de Badajoz R3 

Ruibal Gago, Leticia Urologia / Litiasis Hospital de Pontevedra R4 

Garcia Santos, Juan Jose 
Urologia / 
Trasplantament 

Hospital de León R4 

 

4.8. Rotacions externes dels residents de la Fundació Puigvert 

 
Nom Servei Centre Destí Núm. mesos 

Coll, Verónica Nefrologia Hospital Sant Joan de Déu 2 

Tinoco, Adria Nefrologia 
Addenbrooke’s Hospital 
(Cambridge, GB) 

2 

 

 

5. Activitats formatives durant l'any 2023  

La institució està reconeguda per la comunitat científica per l'excel·lència en la 
transmissió de coneixements. Cada any, s’ofereixen diverses activitats formatives en 
Urologia, Nefrologia, Andrologia, Medicina Reproductiva, Anestesiologia, Laboratoris, 
Psicologia Clínica i Infermeria. El programa de cursos abasta diferents temàtiques i 
formats. 

 

5.1. Dirigides a personal sanitari especialitzat:  

Durant el 2023 s’han realitzat un total de: 37 activitats docents i formatives, de les 
quals 22 han estat de l’especialitat d’Urologia, 9 de Nefrologia, 3 d’Andrologia, 1 de 
Medicina reproductiva i 2 d’Infermeria. El total d’inscrits ha estat de 2.223 persones, 
de les quals 1.398 ho han fet de forma presencial i 825 en format virtual. Annex 3 
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El curs institucional d’aquest any ha estat el del Servei de Nefrologia. En format 
híbrid, el programa ha estat reconegut pel seu nivell científic. L’èxit d’inscripcions i la 
participació de professorat de reconegut prestigi nacional i internacional ha fet 
d’aquesta edició una experiència molt ben valorada entre totes les persones assistents 
i participants.  Annex 4 

 

 

 

SERVEI TÍTOL

III Jornada d'Actualització en Geriatria. 

Maneig de les alteracions electrolítiques més freqüents en la gent gran

Hemodiálisis crónica. VIII Edición

24a Jornada de Nefrologia i Atenció Primària

28 Curs de Nefrologia

Actualización en Trasplante Renal

Programa de formació en nefrologia e HTA per a metges de família

Tallers de formació en nefrologia i HTA en els CAPS

Curs trasplant de donant viu 

Preceptorship on kidney transplantation FP

Workshop Surgical Immersions - OLYMPUS - LITIASI

Conceptos básicos en resonancia magnética de próstata y biopsias 

prostáticas dirigidas

Explore modes of treatment for kidney stones using PCNL and RIRS 

VISITOR ONE - oncologia

Visión multidisciplinar del cáncer renal. 

Surgical immersions workshop – GRENA

Workshop Surgical Immersions - OLYMPUS PRESENCIAL

Workshop on Radical Prostatectomy

Explore modes of treatment for upper tract urothelial carcinoma (UTUC) 

Surgical immersions workshop – GRENA

Curs sobre càncer de pròstata per metges de família 

Workshop Surgical Immersions - OLYMPUS PRESENCIAL

Explore modes of treatment for kidney stones using PCNL and RIRS 

Explore modes of treatment for kidney stones using PCNL and RIRS - Devicare

Explore modes of treatment for upper tract urothelial carcinoma (UTUC) 

Curs internacional de Litiasis - BOSTON

Surgical immersions workshop – GRENA

Inmersiones quirúrgicas con HoLEP - Boston Scientífic

Surgical immersions workshop – GRENA

Explore modes of treatment for kidney stones using PCNL and RIRS - Devicare

10th Lasser Masterclass EAU

Explore modes of treatment for upper tract urothelial carcinoma (UTUC) 

Jornada Disfunción Sexual Femenina

Simposio de actualización sobre ITS

6A EDICIÓ Màter Andrologia Clínica 

Medicina reproductiva Jornada sobre preservació de la fertilitat

Webinar : Atención integral al paciente diagnosticado de neoplasia de vejiga

XIX Jornada anual de l'Associació Catalana d'Infermeria Nefrològica- Construïm junts
Infermeria

Andrologia

Urologia

Nefrologia
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D’altra banda, la Fundació també organitza altres activitats docents i formatives en 
col·laboració amb altres entitats. Així, el 23 de novembre es va realitzar la Jornada de 
Diagnòstic Genètic Preimplantacional, organitzat pel Servei de Medicina Reproductiva 
Fundació Puigvert - Hospital de Sant Pau. 

 

 

5.2. Dirigides a pacients 

Dins la seva vocació docent, la Fundació Puigvert crea l’Aula del i de la pacient amb 
l’objectiu que pacients i famílies tinguin un espai on obtenir informació útil, veraç i 
adaptada, i, sobretot, compartir coneixement i experiències amb el personal sanitari i 
altres persones en la mateixa situació segons les seves patologies. 

Durant el 2023, s’han dut a terme 3 activitats per a pacients que es detallen a 
continuació: 

• Jornada per a pacients i familiars afectats d’estenosi d’uretra.  
• Programa Pacient Expert Catalunya en Malaltia Renal Crònica. 
• Viure amb Malaltia Renal. IX edició. Trobades per a pacients i el seu entorn 

afectiu. 

La Fundació Puigvert junt amb l’Atenció Primària de l’Eixample Dret ha estat 
seleccionada pel Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya com centre 
coordinador del Programa de Pacient Expert en Malaltia Renal Crònica (MRC). 
Aquest programa consisteix en la selecció d’un o una pacient que, després de rebre 
una formació preparada per professionals mèdics i infermeres de diferents centres 
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hospitalaris de Catalunya, serà qui condueixi unes sessions per a pacients amb MRC 
amb l’objectiu d’explicar i compartir les seves experiències sobre aquesta malaltia.  

  

5.3. Divendres docent 

És un espai de difusió del coneixement de les diferents especialitats i departaments de 
l'hospital que es realitza els divendres de 8 a 9 h. durant el Curs Acadèmic. Aquest 
espai està orientat a acostar als professionals, a través de compartir aspectes 
rellevants en temes assistencials, d'innovació, de qualitat i seguretat, de recerca i de 
docència. També ens dona l'oportunitat de convidar a professionals externs per la seva 
vàlua en la seva àrea d'experiència així com, pel coneixement que aporten. Un 
divendres de cada mes es treballen aspectes psicològics de l'assistència clínica 
“Tècniques d'afrontament emocional”. Annex 5  

 

6. Estades formatives 

Dirigides a especialistes nacionals i internacionals que desitgen accedir a una formació 
d'alta especialització. Durant el 2023 el nombre d’estades formatives i les procedències 
dels professionals es resumeix en el quadre següent:  

 
Per tipologia de l'estada formativa    

 Rotants  
(llarga estada) 

Rotants  
(curta estada) 

Convenis  
univer./hosp. 

Beques  
(Erasmus, 
trainship) 

Totals 

Andrologia 3  1  4 
Infermeria  2    
Nefrologia 3 3 1  7 
Radiologia 1    1 
Urologia 6 3 3 3 15 
Totals 13 6 5 3 27 

 

Per nacionalitat de l'assistent     

 Andrologia Infermeria Nefrologia Radiologia Urologia Totals 
Andorra  1     
Argentina 1    3 4 
Bèlgica     1 1 
Espanya    3 2 5 
Grècia   1   1 
Itàlia 2    5 7 
Mèxic 1 1   1 2 
Perú    1 1 2 
Portugal   3   3 
USA     1 1 
Xile     1 1 
Totals 4 2 4 4 15 27 
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7. Altres activitats formatives  

7.1. Programa de formació postgraduada en Andrologia. 

Aquest programa del Servei d'Andrologia consisteix en un període becat de 2 
anys acadèmics, durant els quals el o l’estudiant opta al Diploma d'Especialista en 
Andrologia atorgat per la Fundació Puigvert. Així mateix, permet, mitjançant un 
examen específic, obtenir el certificat de Clinical Andrologist de la European Academy 

of Andrology. 

Aquesta formació és dirigeix a especialistes, tant nacionals com internacionals, 
provinents de camps relacionats amb aquesta àrea de la medicina, com són la Urologia 
o l'Endocrinologia. Requereix estar en possessió del títol homologat de Medicina i 
Cirurgia. 

Durant l’any 2023 hem tingut els següents becaris en formació: 
• Carlos Alberto Muñoz Vera – Perú (novembre 2021 – gener 2023) 
• Sergio Martínez Mores – Argentina (març 2022 – abril 2024) 
• Luis Miguel Malca Caballero – Perú (febrer – setembre 2023) 

 

7.2. Programa de formació de Psicoterapeutes 

Aquest programa del Servei de Psicologia Clínica està acreditat per la FEAP-EAP 
(Federación Española de Asociaciones de Psicoterapia - European Association for 

Psychotherapy) i té una durada de 4 anys. L'eix fonamental de la formació és 
l'experiència clínica supervisada, que es realitza en el marc hospitalari i en els 
contextos ambulatori i d'hospitalització. Les intervencions psicoterapèutiques es 
produeixen dins d'un model d'atenció integral de la salut, que incorpora el treball 
interdisciplinari amb els equips assistencials i la col·laboració amb els projectes de 
recerca del servei. 

Durant l’any 2023 hem tingut: 

Cognom Nom Procedència Data Inici Data Fi 

Gaspart Cano Marta Espanyola 14/09/2020 13/09/2024 

Bengoa German Estefania Espanyola 28/11/2021 27/11/2025 

Béjar Simó Pablo Espanyola 05/09/2022 05/09/2026 

Bachs Bertrán Natalia Espanyola 04/09/2023 03/09/2027 

 

8. Docència Universitària: 

La Fundació Puigvert està adscrita a la Facultat de Medicina de la Universitat Autònoma 
de Barcelona (UAB) com a part integrant de la Unitat Docent Hospital de Sant Pau – 
Fundació Puigvert per a ensenyaments de grau i estudis de segon i tercer cicle. 
Tanmateix, la Fundació, té un conveni establert amb la Facultat de Medicina de 
la Universitat de Vic-UCC (UVIC) per a impartir classes teòriques i pràctiques d’urologia 

https://www.andrologyacademy.net/
https://www.andrologyacademy.net/
https://www.feap.es/federacion/quienes-somos
https://www.europsyche.org/
https://www.europsyche.org/
https://www.fundacio-puigvert.es/
https://www.uvic.cat/grau/medicina
https://www.uvic.cat/
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i nefrologia de grau. A més compta amb l’acreditació per part de la UVIC per a la 
realització d’un Màster propi en Andrologia Clínica. 

Pel que fa al Grau d’Infermeria i el de Ciències de l’Activitat Física i de l’Esport, la 
Fundació té signats convenis de pràctiques curriculars i extracurriculars amb la 
Universitat Autònoma de Barcelona (Escola Universitària d’Infermeria (EUI) de l'Hospital 
de la Santa Creu i Sant Pau); la Universitat Ramon Llull, EUI Blanquerna; la Universitat 
de Barcelona, EUI Sant Joan de Déu i la Universitat de Vic, EUI UVic-UCC. 

 
8.1. Grau de Medicina  

Detallem a continuació el nombre d’estudiants que han realitzat rotacions. Els tutors i 
les tutores dels diferents serveis de la Fundació es poden veure a l’Annex 6. 

 
Classes pràctiques 
 

Universitat Total Alumnes Hores/Alumne Total hores  

UAB 
UD Sant Pau 

Pràctiques MiC III 
Urologia 40 15 

 
600 

Pràctiques MiC III 
Nefrologia 27 15 

 
405 

PQI i II / PMI I II Urologia 9 20 180 

PQI i II / PMI I II 
Nefrologia 2 20 

 
40 

Pràctiques rotatori 6è Uro 6 60 360 

Pràctiques rotatori 6è 
Nefro 1 81.5 

 
81’5 

Universitat UViC 

(pràctiques extracurriculars) 5 90 

 
 

450 
 

Total 
90  

 
2.116’5 

 
 

Classes teòriques. Informació del nombre d’estudiants, professorat i hores totals per 
assignatura.  

Universitat Nº Alumnes 

UAB 
Medicina i Cirurgia (MiC III) 67 

Bases biològiques de la patología (BBP) 50 

UViC 

Anatomia I, II i III 85 

Urologia 85 

Exploració I 85 

Cardiologia 85 

Nefrourologia 85 
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8.2. Grau d'Infermeria  

Detallem a continuació el nombre d’estudiants que han realitzat pràctiques de grau 
d’infermeria i de ciències de l’esport. Els tutors i les tutores dels diferents serveis de la 
Fundació es poden veure a l’Annex 7. 

Universitat Nº Alumnes Hores/Alumne Total hores 

EUI Sant 
Pau (UAB) 

Practicum I 17 300 5.100 

Practicum III 20 300 4.200 

Practicum VII 9 300 2.700 

Practicum VIII 12 525 6.300 

Estades set.(PVIII) 6 35 210 

Itinerari Cardio 13 300 3.900 

Itinerari Onco 1 300 300 

Total 64  22.710 

    

Universitat Blanquerna 7 319 2.233 

Universitat de Manresa 3 420 1.260 

Universitat de Vic 5 420 1.260 

EU Sant Joan de Déu 2 511 1.022 

INEFC (UB) 3 100 300 

Totals 96  28.785 
 

 

8.3. Formació postgraduada:  

- Màster propi:  

El Màster en Andrologia Clínica de la Fundació Puigvert, es va crear en el 2012 i 
des del 2020 està adscrit a la Universitat de Vic-UCC. El màster proporciona les 
competències necessàries en el coneixement diagnòstic i tractament de les patologies 
de l’aparell reproductor masculí en les diferents etapes de la vida. És una formació 
pionera a l’Estat espanyol i el títol obtingut capacita per a l’examen d’acreditació que 
atorga la European Academy of Andrology (EAA), per a aconseguir el títol de “Clinical 
Andrologist”.  

El màster consta de 70 crèdits, 1.750 hores de treball, i es desenvolupa en dos anys 
lectius. La sisena edició d’aquest màster, iniciada l’octubre del 2022, que finalitzarà 
el juny del 2024 i compta amb 12 alumnes de procedència: Argentina, Colòmbia, 
Cuba, Espanya, Mèxic i República Dominicana.  

 

- Col·laboració amb altres màsters: 

La Fundació Puigvert col·labora amb diferents mòduls de Màsters d’altres universitats, 
impartint docència i rebent estudiants per a realitzar les pràctiques del programa. 
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Col·laboració amb Màsters 

Nom Universitat Tipus Nºalumnes h/a* Tutor 

Màster 

Microbiologia 

UAB Pràctic 1 500 C. Alonso / O. Martínez 

UAB Teòric 25 30 C. Alonso 

Màster 

Citogenètica UAB Pràctic 1 375 C. Alonso / O. Martínez 

Màster Infer. 

Oncol. UB Teòric 25 4 E. Franquet/M. Plans/L. Roig 

Màster Infer. 

Perioperatòria 

UAB Pràctic 20 35 (Annex 5) 

UAB Teòric 25 6 G. Adalid 

*hores/alumnes 

 

8.4. Tesis doctorals:  

Durant el 2023, no s’ha realitzat cap tesi doctoral per part de cap membre del cos 
facultatiu de la Fundació.  

 

9. Cicles formatius de grau superior / grau mitjà  

Les pràctiques clíniques de pregrau es realitzen sota un conveni individualitzat per a 
cada alumne seguint el Pla d’activitats establert segons tipus de grau i especialitat.  

Detallem a continuació el nombre d’estudiants que han realitzat pràctiques dels 
diferents cicles formatius de grau superior i mitjà. Els tutors i les tutores dels diferents 
serveis de la Fundació es poden veure a l’Annex 6. 

• Cicle Formatiu de Grau Mitjà Tècnic/a en Cures Auxiliars d'Infermeria (TCAI)  

Escola Nº Alumnes Hores/Alumne Total hores 
Ceir 8 410 3.280 
EOC 8 150 1.200 
IFP 2 410 820 
Forma’t 2 410 820 
J. Clot 4 410 1.640 
PIA Barcelona 2 410 820 
Sam Claret 9 410 3.690 
FP Galeno 1 410 410 
Salvador Seguí 2 410 820 

Total 38  13.500 
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• Cicle Grau superior d’Imatge per al Diagnòstic i Medicina Nuclear (Tècnic 
Especialista en Radiologia (TER)) 
 

Escola Nº Alumnes Hores/Alumne Total hores 
Broggi 2 581 1.162 
Ramon y Cajal 4 581 2.324 
Roger de Llúria 2 581 1.262 
Roca 2 581 1.262 
Sam Claret 1 581 581 

Total 11  6.591 
 

• Grau superior Laboratori Clínic i Biomèdic + Anatomia Patològica i Citodiagnòstic 
(Tècnic Especialista Laboratori (TEL)) 
 

Escola Nº Alumnes Hores/Alumne Total hores 
J. Clot 2 449 898 
Bonanova 2 449 898 
Roger de Llúria 2 449 898 
Guineueta 2 449 898 

Total 8  3.592 
 

 

10. Premis  

Veure en l’Annex 8 els premis rebuts per els professionals de la Fundació. 
 
 

11. Annexes  

1. Composició de la Comissió de Docència Fundació Puigvert – IUNA 

2. Programa del Comiat de Residents i Clausura del curs acadèmic 2022-2023 

3. Caràtules dels programes de les activitats docents 

4. Programa del 28 Curs de Nefrologia de la Fundació Puigvert  

5. Programa de les sessions dels Divendres Docents 

6. Professorat de les activitats de grau de medicina 

7. Professorat de les activitats docents d’infermeria 

8. Resum dels premis 
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Composició de la Comissió de Docència Fundació Puigvert – IUNA 
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Annex 2 

Programa del Comiat de Residents i 
Clausura del curs acadèmic 2022-2023 
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Caràtules dels programes de les activitats docents 
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 Activitats formatives  

 

Urologia 
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Nefrologia 
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Andrologia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Medicina Reproductiva 
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Infermeria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formació Pacients 
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Annex 4 

Programa del 28 Curs de Nefrologia de la Fundació Puigvert 
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Annex 5 

Programa de les sessions dels Divendres Docents 
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Professorat de les activitats de grau de medicina 
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 Professorat del Grau de Medicina 

UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA (UAB) 

GRAU DE MEDICINA 

• Membres de la Unitat Docent: 
Professors titulars: Dr. Joan Palou (Urologia) 
  Dra. Roser Torra (Nefrologia) 
Professors Associats: Dra. Patricia Fernández-Llama (Nefrologia) 

Dr. Francisco Sánchez-Martín (Urologia) 
 

ASSIGNATURA: Medicina i Cirurgia IV (MiC IV)  

Aquesta assignatura és obligatòria de 4t curs i la realitzen els alumnes matriculats a la UAB. 

• Col·laboradors docents d’urologia:  

Dr. Oriol Angerri 

Dr. Alberto Breda 

Dra. Anna Bujons 

Dr. Pavel Gavrilov 

Dr. Josep Maria Gaya 

Dr. Andrés Kanashiro 

Dra. Virginia Martínez-Barea 

Dr. Enver Moncada 

Dra. Maria Montlleó 

Dr. Joan Palou 

Dr. Oscar Rodríguez-Faba 

Dr. Eduard Ruiz-Castañé 

Dr. Francisco Sánchez-Martín 

 

• Col·laboradors docents de nefrologia:  

Dra. Xoana Barros 

Dra. Elisabet Coll 

Dr. Juan Manel Díaz 

Dra. Patricia Fernández-Llama 

Dra. Mònica Furlano 

Dr. Lluís Guirado 

Dra. Helena Marco 

Dra. Roser Torra 

 

ASSIGNATURA: Pràctica Clínica en Especialitat mèdica 

• Tutora: Dra. Roser Torra 

 

ASSIGNATURA: Pràctica Clínica en Especialitat quirúrgica 

• Tutors: Dra. Virginia Martínez 

Dr. Francisco Sánchez-Martín 

 

 

GRAU DE BIOCIÈNCIES 

ASSIGNATURA: Bases biològiques de la Patologia (BBP) 

• Col·laboradors docents: 

Dra. Yolanda Arce 

Dra. Elisabet Ars 

Dra. Sílvia Gracia 

Dr. Lluís Guirado 

Dra. Olga Martínez 

Dra. Roser Torra 
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UNIVERSITAT DE VIC (UVIC)  

• Coordinador nefrourologia, coordinador del cicle clínic i Vicedegà de Medicina:  

Dr. Juan Manel Díaz 

• Professors Associats: Dr. Lluís Guirado (Nefrologia) 

Dr. Francisco Sánchez-Martín (Urologia) 

 

ASSIGNATURA: Anatomia I, II i III 

• Col·laborador docent:  Dr. Francisco Sánchez-Martín 

 

ASSIGNATURA: Urologia 

• Col·laborador docent:  Dr. Francisco Sánchez-Martín 

 

ASSIGNATURA: Exploració I 

• Col·laborador docent:  Dr. Joan Manuel Díaz Gómez 

Dr. Lluís Guirado Perich 

 

ASSIGNATURA: Cardiologia 

• Col·laborador docent:  Dr. Joan Manuel Díaz Gómez 

 

ASSIGNATURA: Nefrourologia 

• Col·laborador docent:  Dr. Joan Manuel Díaz Gómez 

Dr. Lluís Guirado Perich 
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Professorat de les activitats docents d’infermeria 
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Per a tots els cursos: 

• Coordinadora de docència infermeria: Mireia Plans Marcobal 

• Tutors Acadèmics:   Jordi Soro Martínez (Supervisora Unitat Hospitalària) 

      Jaume Places Balsalobre (Supervisor Unitat Diàlisis) 

Noelia García Díaz (Supervisora Unitat Hospitalària) 

Ana Maria Matamala Gastón (Coordinadora Infermeria) 

Mireia Plans Marcobal (Coordinadora Infermeria) 

 
 Grau Infermeria 

• Tutors clínics:  

1 o 2 infermeres per cada alumne (depenent si són de dies alterns o de dilluns a divendres). 

• Iris Buesule Gonzalez 

• Adriana Pinargote Gavilanes 

• Maria Isabel Tomeo Fabian 

• Martina Contreras Peña 

• Elisenda Callado Gimenez 

• Cristina Ortega Rebollo 

• Maria Victoria Palou Sancho 

• Laura Ventura Crespo 

• Jeniffer Lizeth Chicaiza Perdomo 

• Susana Gonzalez Fuertes 

• Gabino Adalid Loma 

• Meritxell Salse Ortega 

• Carolina Sanchez Sos 

• Marta Rivero Moreno 

• Begoña Quilez Carrasco 

• Rosa Barroso Ortin 

• Tania Fernandez Amaro 

• Sandra Peña Blazquez 

• Sara Arranz Arroyo 

• Mª del Mar Rumi Navarro 

• Sandra Perez Sancho 

• Laura Rovira Hernandez 

• Noelia Buitrago Figueras 

• Maria Consuelo Conejos Alegre 

• Irene Checa Izquierdo 

• Desiree Cabrera Garcia 

• Josep Oriol Lluis Romero 

• Maria del Rosario Alverez Perez 

• Nuria Galcerán Vercher 

• Jose Francisco Perez Ropero 

• Aina Gordo Turon 

• Eva Eugenia Guardiola Asensi   

• Laura Serrado Marzo 

• Julia Vila Cruells 

• Ariadna Carranza Mendez 

• Laia Fullola Company   

• Marta Lopez Tarre 

• Ona Abad Nuñez 

• Julia Vila Cruells 

• Ariadna Carranza Mendez 

• Mª del Carmen Grande Casas 

• Ángeles Salmeron Tolosa 

• Sara Bello Álvarez 

• Guiomar Fresquet Terrones 

• Alba Capell Martín 

• Mª Eugenia Tabares Urrego 

• Martana Moreno Gine 

• Lucía González Ferrero 

• Nuria Sans Pérez 

• Regina Guash Compaño 

• Carla Olivart Martínez 

• Victoria Palou Sancho 

• Montserrat Clarià Lozano 

• Rosa Araujo Bernal 

• Gemma Gil Guilera 

• Amaranta Fuenmayor Díaz 

• Anna Castells Gaso 

• Bartolomé Gonzalez Fernández 

• Francisca Pinheiro Moreira 

• Sandra Moya García 

• Marta Guirao Vicente 

• Esther Rubio Fernandez 

• Carlos García Romero 

• Alba Soria Urrutia 

• Sandra Pulido Junca 

• Eva Campin Antón 

• Nazaret Sáez González 

• Yuliana Coronel Cabrera 

• Laia García Barquier 

• Clara Cruz Casado 

• Sara Montes de Santos 

• Olga Murcia Belinchon 

• Sonia Torres Tarifa 
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 Pràctiques del Màster d'Infermeria Perioperatòria  

 

• Tutors clínics: 1 infermera per cada estudiant 

 

• Olga Schiavon Vinyoles 

• Junet Lorena García Hurtado 

• Gemma Bardají Monleón 

• Conchita Pedrosa Martínez 

• Susana Roch Caldu 

• Teresa Brufau Sol 

• Laura Miracle Amate 

 

 Cicles formatius de grau mitjà 

Cicle Formatiu de Grau Mitjà Tècnic/a en Cures Auxiliars d'Infermeria (TCAI) 

• Tutors clínics: 1 o 2 auxiliars per cada estudiant (depenent si son de dies alterns o de dilluns 

a divendres) 

• Antonia Puga Gonzalez 

• Ana Morales Rodríguez 

• Mª Nieves Belmonte Santana 

• Mª Esperanza Sanchez Terrero 

• Mª Antonia Muñoz Chamorro 

• Marta Quijada Castro   

• Jordi Paterna Escribano 

• Mª Isabel Maestu Carrasco 

• Laura Garrigós Peris 

• Mercedes Sanchez Ricolfe 

• Mª Rosa Ariete Pañella 

• Mercedes Sanchez Ricolfe 

• Mercedes Huckaby Martin 

• Ana Maria Astasio Garcia 

• Olga Castro Posse 

• Juana Sanchez Moreno 

• Paloma Jimenez Conde 

• Rosa Zoraima Escudero Andres 

• Jenny Milena Hernandez Mateus 

• Noemí Esplugas Navarro 

• Nuria Vidal Vidiella 

• Mercè Arola Escude 

• Paula Villuendas Fernandez 

• Gloria Amparo Morales Arbelaez 

• Carmen Rodriguez Reyes 

• Pedro Simón Ramón Vera 

• Hugo Comellas Palomero 

• Elisabeth Ferrus Fernandez 

• Javier Sierra Ceferino 

• Mª Carmen Souto Rodríguez 

• Mª Araceli Rodríguez Torralbo 

• Miriam Reyes Oliveros 

• Esther Torres Quintana 

• M. Carmen Martinez Navarro 

• Montserrat Berlanga Vegas 

• Julia Charavía Lloret 

• Esther Alvira Pares 

• Mª Luz Garruta Tejero 

• Jaquelín Muñoz Frías 

• Julia Charavia Lloret 

• Edgar Hernández Tortosa 

• Sarai Aldana Puerto 

• Amina Jobé Barrilado 

• Irene Navarro Conejos 

• Mercedes Villanueva Villagrasa 

• Laura Vergne García 

• Xavier Fornés Pujol 

• Carlos Clua Catalá 

• David Rozalen Pedrós 

• Viviana Indacochea Rojas 

• Adrián Alguacil Nogueron 

• Martin Longhitano Rios 
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Grau superior d’Imatge per al Diagnòstic i Medicina Nuclear (Tècnic Especialista en Radiologia 

(TER)) 

• Tutors clínics: 1 TER per cada estudiant  

• Marta Noguera Carreras 

• Remedios Calderon Bermudez 

• Jose Luis Pita Amatlle 

• José Antonio Comino Ranchal 

• Mª Carmen Coedo Lopez 

• Yolanda Villa Ocampos 

• Mariona Romero Fernandez 

• J. Francisco Jimenez Moreno 

• Olga Montesinos Perez 

• Marta Berna Lopez 

Grau superior Laboratori Clínic i Biomèdic + Anatomia Patològica i Citodiagnòstic (Tècnic 

Especialista Laboratori (TEL)) 

• Tutors clínics: 1 TEL per cada estudiant  

• Marta Biosca Franquet 

• Maria Mar Arjona Paulo 

• Elisabet Culebras Alonso 

• Fabiola R. Zevallos Moran 

• Joana Mora Bergillos 

• Patricia Forés Gelp 

• Anna Bellver Oliveras 

• Laura García Montserrat 

• Eva Naches García 

• Arnau Zafra Ponce 

• Andrea Fernández Romero 

• Jose Luis Morales Santano 

• Mariona Vilaseca Morla 
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Nº Lloc/Data 

Categoria 
(Pòster / 

Comunicació / 

Reconeixement) 

Títol Entitat Guardonat Servei 

1 
Chicago, 

Maig 
Premi al millor pòster 

Follow-up intensity 

scheme for upper 

tract urothelial 

carcinoma after 

nephron-sparing 

surgery 

American 

Urological 

Association 

Basile, G; Gallioli, A; 

Verri, P; Aumatell, J; 

Fontanet, S; Uleri, A; 

Sanguedolce, F; 

Rodríguez-Faba, O; 

Territo, A; Martini, A; 

Palou, J; Breda, A. 

Urologia 

2 
Granada,  

25 maig 

Primer Premi “Julián 

Gutiérrez de Toledo” a 

les millors 

comunicacions orals 

Un nuevo modelo 

machine learning 

para predecir los 

resultados de 

Trifecta y validación 

de su pronóstico en 

una gran serie de 

nefrectomía parcial 

mínimamente 

invasiva 

Asociación 

Española 

de 

Urología 

Gallioli, A; Sanz, I; 

Robalino, J; Rosales, 

A; Gaya, J.M; 

Rodríguez-Faba, O; 

Uleri, A; Gavrilov, P; 

Territo, A; Casadevall, 

A; Farré, A; Palou, J; 

Breda, A. 

Urologia 

3 
Granada,  

25 maig 

Premi “Joaquín 

Albarrán” a la millor 

comunicació 

audiovisual 

Trasplante renal 

asistido por robot 

guiado por realidad 

augmentada 3D: 

Revelando lo oculto 

Asociación 

espanyola 

de 

Urología 

Territo, A Urologia 

4 
Barcelona, 

11 novembre 
Premi al Millor Paper 

En Bloc Versus 

Conventional 

Transurethral 

Resection of 

Bladder Tumors: A 

Single-center 

Prospective 

Randomized 

Noninferiority Trial 

Societat 

Catalana 

Urologia 

Gallioli, A Urologia 

5 
Barcelona,  

11 novembre 
Premi al Millor Pòster 

Resultados de la 

resección 

transuretral de 

tumores vesicales 

realizada por 

residentes 

supervisados o por 

adjuntos: la 

importancia de un 

buen maestro. 

Societat 

Catalana 

d’Urologia 

Diéguez Aguirre, L. Urologia 

6 
Palma de 

Mallorca, 

Novembre 

Premi a la millor 

comunicació e-pòster  

Control tensional a 

largo plazo en 

pacientes en diálisis 

peritoneal y los 

factores 

relacionados 

Sociedad 

Española 

de 

Nefrología 

Tinoco, A; Domínguez, 

A; El Bachouti, J; 

Berná, G; Coll-Brito, V; 

Díaz, JM; Guirado, Ll; 

Herreros, MA; Benito, 

S 

Nefrologia 
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